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про направлення на наукове стажування 
наукових працівників за програмою академічної мобільності 

м. Київ									«___» _______ 202_ р.

Інститут геофізики ім. С.І.Субботіна Національної академії наук України (далі — Інститут або Сторона 1) в особі директора члена-кореспондента НАН України Олександра КЕНДЗЕРИ а, що діє на підставі Статуту, з однієї сторони, і посада, відділ, науковий ступінь, ПІБ (далі — Працівник або Сторона 2), з іншої сторони, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 12 серпня 2015 р. № 579 «Про затвердження Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність» (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 13 травня 2022 р. № 599), уклали цей Договір про наступне:

1.Предмет Договору
1.1. Відповідно до Рішення Вченої Ради Інституту від ___ _____ 202_ року (протокол №__) Інститут направляє Працівника на наукове стажування до місце проходження стажування (установа, місто, країна), на термін з ___ ______202_ р. до __ ________ 202_ р.  

2. Інформація про програму

2.1. Формою академічної мобільності за цим Договором є наукове стажування.
2.2. Метою наукового стажування Працівника є … .
(зазначається мета та завдання, що ставляться перед науковим співробітником, результати, що очікується досягнути).

3. Обов’язки Інституту
3.1. Інститут зберігає за Працівником місце роботи впродовж терміну наукового стажування з ___ _________ 202_р. до ___ ________ 202_ р. з виплатою середньомісячної заробітної плати з __.___.202_ р. по __.___.202_ р. або без збереження заробітної плати згідно Постанови Кабінету Міністрів України від 12 серпня 2015 р. № 579 «Про затвердження Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність». Фінансування витрат, пов’язаних із науковим стажуванням (проїзд, видатки на проживання тощо) здійснюється за рахунок коштів (вказати установу приймаючої сторони). 
3.2. Працівник зобов’язаний звітувати за результатами наукового стажування на найближчому після його повернення із наукового стажування призначеному засіданні Вченої ради.

4. Обов’язки Працівника
4.1. Успішно виконати програму досліджень (індивідуальне завдання) під час наукового стажування.
4.2. Подати Інституту підсумковий письмовий звіт за результатами наукового стажування.

5. Відповідальність сторін 

5.1. За невиконання або неналежне виконання зобов’язань за цим Договором Сторони несуть відповідальність згідно чинного законодавства України.
5.2. Інститут не несе відповідальності за невиконання зобов’язань Працівником.

6. Строк дії Договору
6.1. Цей Договір набирає чинності з моменту його підписання і діє до повного виконання Сторонами передбачених ним зобов’язань. 

7. Інші умови Договору
7.1. Цей Договір укладений українською мовою у двох примірниках, що мають однакову юридичну силу та зберігаються по одному примірнику в кожної  зі Сторін.
7.2.  Зміни до цього Договору можуть бути внесені за взаємною згодою Сторін шляхом оформлення відповідних додатків до Договору.
7.3. Усі правовідносини, що виникають у зв’язку з виконанням умов цього Договору і неврегульовані ним, регламентуються згідно із чинним законодавством України.
7.4. До Договору додаються:
1. Заява про направлення на стажування.
2. Службове подання на стажування
3. Програма стажування з індивідуальним завданням.
4. Запрошення та його переклад українською мовою.

7. Юридичні адреси Сторін та інші відомості

	Інститут геофізики ім. С.І. Субботіна 
Національної академії наук України

Адреса: 03680, м. Київ, пр-т Академіка Палладіна, 32
Код ЄДРПОУ: 820172


Директор 
                                Олександр КЕНДЗЕРА
    (підпис)


Юрисконсульт 
                                
    (підпис)


	Працівник


                    (ПІБ)


        (домашня адреса)

(адреса фактичного проживання)
Телефон: +38
Паспорт: серія  №
виданий (ким, коли)
Ідентифікаційний номер: 

                                               
(підпис)






